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Etre direction d'établissement au Centre de services scolaire des Premiéres-Seigneuries, c'est ceuvrer dans un environnement
effervescent et en pleine croissance, c'est transmettre une vision stratégique et pédagogique au coeur d'une philosophie axée
sur les pratiques collaboratives et le leadership partagé, c'est faire partie d'une équipe dynamique et concertée!

Cette opportunité est pour vous si...

Vous étes reconnu(e) pour votre leadership tant au plan pédagogique qu’administratif, vous bénéficiez d'une bonne crédibilité
auprés de vos proches collaborateurs et partenaires, vous vous distinguez par votre capacité a trouver des solutions innovantes
a des problémes complexes et votre courage managérial.
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Cette offre vous interpelle?!
Faites-nous parvenir votre candidature
accompagnée d'une lettre de motivation a
I'adresse suivante:
recrutement.cadre@cssps.gouv.qgc.ca

B - B, i Date limite : 10 octobre 2024 316 h

Le Centre de services scolaire des
Premiéres-Seigneuries (CSSPS) Seules les personnes retenues pour une entrevue

applique un programme d'acces & seront contactées. Le processus d’entrevue aura

I'égalité en emploi et invite les femmes, . q
les personnes handicapées, les Inspirer lieu entre le 21 octobre et le 8 novembre 2024.

Autochtones, les membres des POUR
minorités visibles et des minorités d evenir
ethniques a présenter leur candidature.

Centre de services
scolaire des
Premiéres-Seigneuries

Québec eara

Le CSSPS est soumis a l'application de

la Loi sur la laicité de I'Etat.
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